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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS ORDEM DE SANT’IAGO

Para facilitar a leitura, e apenas quando ndo é possivel adotar linguagem neutra, séo utilizadas palavras no masculino para designar,
indistintamente, os géneros masculino e feminino.

Ano Letivo ___ /_
IDENTIFICACAO DO ALUNO
Nome:
Data de Nascimento: Idade:
Estabelecimento de Ensino:
Nivel de Educacao/Ensino:
Ano de Escolaridade: Turma:

Diretor de Turma:

1.ldentificacdo e operacionalizacdo das adaptagées curriculares significativas (Alinea c) do Art.° 2.°)

Disciplinas/mo6dulos/UFCD (Tendo por base os documentos curriculares em vigor.)

Competéncias e aprendizagens a desenvolver (conhecimentos, capacidades e atitudes) (Tendo por base as
dreas de competéncias definidas no PA, de acordo com os interesses, potencialidades expectativas e necessidades do aluno
assim como expectativas da familia conforme identificado no RTP

Estratégias de ensino (Identificar as acbes a implementar com enfoque no aluno e nos seus contextos, de modo a
promover o desenvolvimento eficaz das competéncias e aprendizagens delineadas.)

Adaptacdes no processo de avaliacdo (Art.° 28.°)
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Contextos/ intervenientes

Carga horaria semanal (Anexar hordrio.)

2. Outras medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao

3. Competéncias transversais a serem desenvolvidas por todos os intervenientes (Com base nos descritores
operativos preconizados no PA)

4. Critérios de avaliacdo e de progressao

5. Necessidade de produtos de apoio para o acesso e participacao no curriculo

[CINAO

] SIM (identificar os produtos necessdrios, o porqué dessa necessidade bem como contextos da sua utilizacdo.)

6. DOCUMENTOS ANEXADOS:

Plano Individual de Transicdo []sim []NAO

Plano Individual de Intervencéo Precoce []sim []NAO
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Plano Individual de Saude L1sim []NAO

7. Estratégias para o processo de transicdo entre ciclos de educacao e ensino (conforme definido no RTP.)

O Encarregado de Educacao

Nome:
Assinatura:
Data: / /
0O aluno
Nome:
Assinatura:
Data: / /

0O Coordenador da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva (Art.° 12.°)

Nome:

Assinatura:
Data: / /

0O Coordenador da implementacao das medidas propostas (n.° 10 do Art.° 21.°)

Nome:

Assinatura:
Data: / /

Responsaveis pela implementacao das medidas

Nome Funcao Assinatura
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O Presidente do Conselho Pedagégico (n. °4 do Art.° 22.°)

Nome:

Assinatura:
Data: / /

Homologacao pelo Diretor (n. °4 do Art.° 22.°)

Nome:

Data: / / Assinatura:

Adaptado de Direcdo Geral de Educagdo, 2018. Para uma Escola Inclusiva: Manual de Apoio a Pratica.
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